MINISTERIO DEL INTERIOR

Dirección General de la Policía

Comisaría General de Seguridad Ciudadana

Unidad Central de Seguridad Privada

C/ Rey Francisco, nº  21

20008 Madrid

NEGOCIADO DE INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS

D ***************, con DNI Nº  ********** y con domicilio a efectos de notificaciones en **********en***********, ante esta Unidad Central de Seguridad Privada, con el debido respeto comparece y como en Derecho mejor proceda.  
DICE

1º. Que como Vigilante de Seguridad, ciudadano y parte interesada en esta denuncia, que tiene como finalidad la defensa de los intereses del colectivo de Vigilantes de Seguridad, desde una perspectiva de independencia y profesionalidad, protegiéndolos de

los continuos incumplimientos  de la Ley de Seguridad Privada, su Reglamento y como demás normativa concordante, que están cometiendo en la actualidad algunas empresas acreditadas por el Ministerio del Interior como empresas de seguridad, así como otras empresas que carecen de dicha autorización y  actúan impunemente en INTRUSISMO PROFESIONAL.

2º. Que por medio del siguiente escrito y a tenor de lo establecido en el artículo 34 de la Ley de Seguridad Privada 23/1992, del 30 de Julio y el apartado 1.d) del artículo 11 del RD 1398/1993 por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento  para el ejercicio de la Potestad Sancionadora, se interpone DENUNCIA CONTRA LA EMPRESA *************, en la persona de su legal representante, por tener conocimiento de los siguientes hechos susceptibles de ser calificados de infracción y no estar inscrita en  el Registro de empresas de seguridad.

ALEGACIONES

Primera: Los hechos de los que tenemos conocimiento es que en el servicio  ***********, en la localidad de ***********, C/********en (provincia) la empresa de seguridad indicada tiene personal no habilitado por el Ministerio del Interior haciendo funciones de Vigilante de Seguridad.
Segunda: El personal va vestido de uniforme compuesto por camisa************  y pantalón *****, con emblemas , distintivos e insignias de la empresa, y vehículos en los que se distinguen las palabras  “SEGURIDAD”
Vigilan en horario nocturno de ***** a ******  realizando funciones de( control de documentación mediante DNI, tanto a clientes como a personal del servicio, vigilancia, rondas internas de fichaje, control de llaves, CCTV, intervenciones, defensa, grilletes, extensibles, sprays, etcetc ) y se les localiza inmediatamente,   en ***************
 Además si se les solicita el TIP por presentarse como personal de seguridad, se niegan a mostrarlo  y son conocedores de una operativa escrita donde se describe que nunca reconozcan la labor de seguridad de los indelegables de los VS 
Tercera: De igual manera la empresa contratista es consciente, conoce y sabe de las vulneraciones e incumplimientos en legislación de seguridad privada  y lo concerniente al Código Penal ,haciendo caso omiso ,sin importarle lo mas mínimo que el personal realice funciones de vigilancia y seguridad sin estar habilitados por el Ministerio del Interior, permitiendo con toda impunidad que se cometa intrusismo profesional y poniendo en grave peligro los derechos y libertades fundamentales de los ciudadanos garantizados en la Carta Magna, por  meros intereses mercantiles y económicos.  .
Asimismo la Ley 23/1992 del 30 de Julio así como el Reglamento de Seguridad Privada determinan claramente quien puede ejercer como personal de seguridad privada y los requisitos obligatorios para poder desempeñar dicha profesión.

También los artículos 402 y 403 del Código Penal tipifican claramente las penas por ejercer intrusismo profesional

Y EN VIRTUD DE LO EXPUESTO

Solicita al negociado de infracciones: Que teniendo por presentado este escrito , junto con sus copia y documentos que lo acompañen, se sirva a admitirlo y  tenga por interpuesta DENUNCIA contra la empresa indicada, por vulnerar la Ley de Seguridad Privada y demás Legislación concordante y en virtud de lo expuesto ,iniciar las averiguaciones  y comprobaciones de rigor e iniciar apertura de expediente para el esclarecimiento de los hechos; una vez comprobados de que sean los mismos, proceder a la apertura de  procedimiento sancionador en los términos de la meritada Ley y se impongan las sanciones que correspondan a la empresa de seguridad, empresa contratista y  al personal no habilitado y se aseguren los medios para el cumplimiento de las mismas.

CONCLUYENDO

El denunciante dice: Que a tenor de lo dispuesto en el artículo 3 del RD 1398/1993 del 4 de Agosto, por el que se aprueba el Procedimiento de la Potestad Sancionadora y del artículo 35 de la Ley 30/1992 del 26 de Diciembre, del Régimen  Jurídico de Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, le sea comunicada a esta parte el resultado de las medidas y sanciones adoptadas por este Negociado en el procedimiento de inspección y con el propósito de reservarse este denunciante , de todas aquellas acciones administrativas o judiciales, que conviniesen a derecho.

Y dada por hecha tal petición por el riesgo que supone a las libertades y derechos de los ciudadanos, se reclama ante este Negociado, como medida cautelar, que se paralicen los actos de las empresas denunciadas  y se suspendan las prestaciones de los servicios señalados , en el centro de trabajo referido, hasta su adecuación a la normativa vigente.

Respetuosamente en *******a **** *****de 2008
                                                                                                     Fdo. ***********
                                                                                                     DNI Nº :   ********
